
 

 
FINANZIERUNG:  
Welche Kosten fallen für welche Posten an? 

(SOZIALE) NACHHALTIGKEIT 
Auf welche(s) der 17 UN-Nachhaltigkeits-
ziele zahlt das Projekt wie ein? 

 

RESSOURCEN:  
Welche Mitarbeitenden werden im Projekt 
mitarbeiten? Welche Qualifikationen haben 
sie? Welche weiteren Ressourcen (bspw. 
technische Infrastruktur) sind bereits 
vorhaben? 

KOOPERATIONEN:  
Werden bei der Projektumsetzung 
Partner*innen für die Entwicklung sozialer 
Innovationen genutzt (z.B. SIC, 
Hochschulen)? Werden auch andere 
Unternehmen oder Startups einbezogen? 

INNOVATIONSGEHALT:  
Warum ist das Projekt neuartig? 

KURZVORSTELLUNG:  
Was wird umgesetzt? 

ZIELE & ZIELGRUPPEN:  
Welche Ziele und Zielgruppen sollen wie 
erreicht werden? 

OFFENE FRAGEN:  
Welche Risiken und Hürden könnte es bei dem Projekt geben? Welche offenen Fragen gibt es, 
die im Beratungsgespräch besprochen werden können? 
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SOZIOVATION PROJEKTCANVAS FÜR SOCIAL STARTUPS 
NAME DER ORGANISATION / DES STARTUPS: ___________________________ 

PROJEKTNAME: ___________________________ 

BESCHÄFTIGUNGS-FÖRDERUNG:  
Gibt es Strategien, die das Ziel verfolgen, sich 
aktuell oder perspektivisch für 
Beschäftigungsförderung einzusetzen? 

GRÜNDUNGSVORHABEN:  
Wird das Gründungsvorhaben durch eine 
akkreditierte Stelle des Gründungs-
stipendiums Niedersachsen begleitet? 


